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Curriculum Vitae  Marco Marini 
 
 
 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 

Nome e Cognome  MARCO MARINI 

Indirizzo 

Cellulare 

E-mail  marco.marini@agenziacoesione.gov.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  21/01/1979 
 

 
 

ESPERIENZE E COMPETENZE 

LAVORATIVE 

 
Data  29/12/2004 – (IN CORSO) 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario  Statistico  - area III (confluito poi in Funzionario Economico in 

seguito al D.D. del 7/11/2008) 
 

Nome del datore di lavoro  Dipartimento  per lo sviluppo  e la coesione economica, divenuto  Agenzia 

per la Coesione Territoriale 

Tipo di attività o settore  Ricerche e studi per l’analisi dello sviluppo territoriale attraverso l’uso di 
metodologie statistiche 

Principali attività e 

responsabilità 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Attestazioni e incarichi ricevuti 

 Analisi quantitative in ambito economico-finanziario per le politiche di sviluppo 

e la coesione territoriale. 

  Analisi e previsioni dei flussi di spesa in conto capitale, con particolare 

riguardo alle dinamiche del Mezzogiorno. 

  Redazione di documenti di programmazione economica e finanziaria, con 

compiti di coordinamento per quanto attiene alla predisposizione 

dell’Appendice Statistica allegata al Rapporto Annuale del DPS. 

 Elaborazione, predisposizione e produzione di mappe cartografiche 

tematiche. 

  Partecipazione alla redazione dei “Numeri del Sud” per gli anni 2012-2013. 

  Partecipazione   al   progetto   di   data   visualization   “DPS   eXplorer”   e 
produzione di alcune analisi interattive. 

  Attività di analisi e supporto al progetto “OpenCoesione”. 
 

 

  Componente (confermato) del Gruppo di lavoro OpenCoesione con decreto 

del Capo Dipartimento. (Anno 2014) 

  Componente   del   Gruppo   di   lavoro   “Analisi   economico-territoriale   di 
supporto  alla  redazione  della  Proposta  di Accordo  di Partenariato  2014- 
2020” con ordine di servizio del Capo Dipartimento. (Anno 2013) 
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(segue) Attestazioni e 

incarichi ricevuti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Competenze software 

acquisite 

  Conferimento di posizione organizzativa di tipo B come esperto nelle attività 

di analisi dello sviluppo territoriale. (1 Gennaio – 31 Dicembre  2013) 

  Componente del Gruppo di lavoro interno al DPS (denominato in seguito 

Gruppo OpenCoesione) con l’obiettivo di partecipare attivamente alla 

definizione e all’attuazione della strategia di Open Government associata 

alle politiche di coesione territoriale con decreto del Capo Dipartimento (Anno 

2012). 

  Componente della Segreteria Tecnica a supporto dei gruppi di lavoro per 
l’analisi delle condizionalità ex-ante con decreto del Direttore Generale. 
(Anno 2012) 

  Componente del Gruppo di lavoro per la predisposizione dell’Appendice 

Statistica allegata al Rapporto Annuale del DPS con compiti di 
coordinamento. (Anni dal 2006 al 2012) 

  Conferimento di posizione organizzativa di tipo A come esperto nelle attività 

di analisi dello sviluppo territoriale. (1 Settembre – 31 Dicembre  2012) 

  Componente del Gruppo di lavoro “Analisi comparata Italia, Mezzogiorno – 

Polonia sul contesto economico sociale e sulle politiche di sviluppo dei 
territori con ordine di servizio del Direttore Generale. (Anno 2010) 

  Conferimento di posizione organizzativa di tipo C per attività di ricerca e di 
elaborazione delle tavole statistiche e delle note metodologiche incluse 

nell’Appendice Statistica al Rapporto Annuale 2008 del DPS, per il 
contribuito allo sviluppo di un prototipo di portale web dedicato alla 

cartografia, e per aver sviluppato, tramite software statistici, analisi per 
l’implementazione di nuove mappe tematiche. (Gennaio – Luglio  2009) 

  Conferimento di posizione organizzativa di tipo C. (Anno 2008) 

  Conferimento di posizione organizzativa di tipo C per analisi dello sviluppo 

territoriale attraverso previsioni e proiezioni di indicatori sintetici, fenomeni 
statistici e modelli. (Anno 2007) 

  Attestato di lodevole servizio del Direttore Generale. (Anno 2007) 

  Componente del gruppo di lavoro per il miglioramento delle informazioni 
disponibili in merito alle assegnazioni e ai profili di spesa del Fondo per le 

Aree Sottoutilizzate e dei Fondi Strutturali costituito dal Capo Dipartimento. 
(Anno 2005) 

 

SAS, R, ArcMap, World, Excel, Access. 
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Data  2004 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario  Statistico 

Nome del datore di lavoro  Ministero  della giustizia 

Vincitore  del  concorso  pubblico,  per  esami,  di  funzionario  statistico  per  il 
personale del Ministero della giustizia – Amministrazione giudiziaria. 

 
 

Data  GIUGNO 2004-DICEMBRE 2004 

Lavoro o posizione ricoperti  Analista  dati 

Nome del datore di lavoro  Centro Universitario Ricerche 

Tipo di attività o settore  Ricerche di mercato 

Principali attività e 

responsabilità 
 
 

 
Competenze software 

acquisite 

Esperienze di ricerca e progetti di lavoro svolti: 

  previsioni di voto nelle elezioni europee e regionali; 

  realizzazione di un dossier sull’andamento del settore agricolo nella Regione 
Lazio. 

SPSS, Excel, Power Point. 

 

 
 

Data  MAGGIO 2003-MAGGIO 2004 

Lavoro o posizione ricoperti  Junior  Analyst 

Nome del datore di lavoro  DMBI Consultants 

Tipo di attività o settore Consulenza statistica nel settore del data mining e della business intelligence. 

Principali attività e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Competenze software 

acquisite 

 

  Costruzione di un modello di scoring per la valutazione automatica della 

solvibilità delle aziende (applicazione del modello logistico ai dati di bilancio 

delle imprese). 

Cliente: Siac-Dimensione 
 

 

 Costruzione mediante l’utilizzo di procedure ETL del datawarehouse 

aziendale, progettazione e implementazione   automatica dell’attività di 
reporting. 

Cliente: Dexia-Crediop 

Excel,  Access,  Word,  SPSS,  Microsoft  SQL  Server  2000,  Microsoft  Analysis 
Services. 
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Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazion 

e orale 
Produzion 

e orale 

 

Livello B1.2 Livello B1.2 Livello B1.2 

 

 

 

ISTRUZIONE  E FORMAZIONE 

 
Data  03/04/2013-04/12/2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

“Trinity School” 

Titolo della qualifica rilasciata  Corso di formazione di lingua inglese (livello B1.2). 
 

 

Data  02/03/2009-16/06/2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

“inlingua” 

Titolo della qualifica rilasciata  Corso di formazione di lingua inglese (livello B1). 
 

 

Data  2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Scuola Superiore di Economia e Finanze (SSEF) in collaborazione con l’Istituto 
di Studi e Analisi Economica (ISAE). 

Econometria Applicata: teoria e  pratica, attraverso l’utilizzo  dei software R e 
STATA, di procedure statistiche per l’analisi economica. 

• Qualifica conseguita  Master in Econometria Applicata. 
 

 

Data  1998-2002 

Titolo della qualifica rilasciata  Laurea in Scienze statistiche ed economiche conseguita il 21/10/2002 presso 
l’università degli studi di Roma “La Sapienza”. 

Votazione  110/110 

Titolo della Tesi L’analisi  dell’insolvenza  aziendale.  Applicazione  di  strumenti  statistici  per  la 
determinazione del rating interno da parte degli istituti di credito. 

 

 
 

LINGUE CONOSCIUTE 
 

 

Italiano Madrelingua 
 
 

Inglese 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Buona capacità di lavoro in team, dinamicità e versatilità, forte orientamento al 
problem solving. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 
Sistemi operativi  Ottima conoscenza dei Sistemi Operativi Windows XP, 7, 8. 

Linguaggi di programmazione  SQL, C. 

Applicativi  Ottima conoscenza degli strumenti di Office: World, Excel, Power Point, Access, 

Outlook. 

Ottima conoscenza dei software statistici: SAS, SPSS, STATA e R. 

Ottima conoscenza del software cartografico ArcMap. 

Altri applicativi: Microsoft Visio, Microsoft SQL Server 2000, Microsoft Analysis 
 

Services. 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

Pubblicazioni  Quaderno    Strutturale   Territoriale   (Luglio    2014):    autore   delle    immagini 
cartografiche. 

Appendice Statistica allegata al Rapporto Annuale del DPS (Anni 2006-2012) 
compiti di coordinamento e autore delle tavole sugli indicatori delle Regioni 
Europee (Anni 2009-2012). 

Rapporto Annuale del DPS 2008: coautore sezioni IV.3.1 Le politiche di sviluppo 

nel Mezzogiorno e IV.3.2 Le politiche di sviluppo nel Centro-Nord. 

Rapporto Annuale del DPS 2007: coautore sezioni IV.2.2 Le politiche di sviluppo 

nel Mezzogiorno e IV.2.3 Le politiche di sviluppo nel Centro-Nord. 

Rapporto  Annuale  del  DPS  2006:  coautore  sezione  IV.2.1  Le  dimensioni  e 
l’articolazione della politica regionale in Italia nel 2005-2006. 

Quaderno congiunturale territoriale (Giugno 2006):  sezioni relative al  settore 

elettronico e elettrotecnico e al settore della meccanica strumentale. 

Rapporto  Annuale  del  DPS  2005:  coautore  sezione  IV.2.1  Le  dimensioni  e 
l’articolazione della politica regionale nel 2004-2005. 

 
 

Servizio Militare  Adempiuto nella forma del servizio civile sostitutivo (Giugno 2002 – Aprile 2003). 
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e 

successive modificazioni e integrazioni. 

 
 
 
 
Il sottoscritto Marco Marini dichiara che le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai 

sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 455/2000  e successive modificazioni ed integrazioni e dichiara di essere 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso D.P.R. n. 455/2000, per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci. 

 
 

Data Firma 
 

 


