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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L’'ORGANIZZAZIONE E IL BILANCIO

DIVISIONE VI - Reclutamento, trattamento giuridico e formazwnb

IL DIRIGENTE

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante la riforma dellordinamento
del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni, ed in particolare Particolo 16,
laddove riconosce ai dirigenti di Uffici dirigenziali generali Pesercizio dei poteri di spesa
rientranti nella competenza dei propri uffici;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 novembre 2008, n. 197,
concernente la riorganizzazione del Ministero dello sviluppo economico, in attuazione dellart.
1, comma 16, del decreto legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con modificazioni, dalla
legge 14 luglio 2008, n. 121, e delfart. 74 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 233;

VISTO il DM del 17 luglio 2014 di individuazione degli uffici dirigenziali di livello
non generale;

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n.196, di contabilita e finanza pubblica;

VISTO il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 recante il nuovo codice dei contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17 CE e 2004/18
CE ed in particolare lart. 125 ¢. 11 sui servizi in economia;

VISTA la legge 23 dicembre 2014 n. 190, “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Statd’ (Legge di stabilita 2015) pubblicata sul Supplemento
Ordinario n. 99 della Gazzetta Ufficiale n. 300 del 29 dicembre 2014

VISTO il Decreto del Ministro delleconomia e delle finanze del 29 dicembre 2014
‘Ripartizione in capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello
Stato per anno finanziario 2015 e per il triennio 2015-2017>, pubblicato sul Supplemento
Ordinario n. 101 della Gazzetta Ufficiale- serie generale n. 302 del 31 dicembre 2014;

VISTO il D.P.C.M.. 8 febbraio 2014, registrato il 27/02/2014 al Reg. 1-Foglio n. 870,
di conferimento alla dott.ssa Mirella Ferlazzo dellincarico di livello dirigenziale generale di
Direttore Generale della Direzione Generale per le risorse, Porganizzazione e il bilancio;

VISTO il Decreto del 13 gennaio 2015, con il quale il Ministro dello Sviluppo
Economico, in conformita a quanto previsto dalfart. 21 comma 17 della legge 31 dicembre
2009, n. 196 ha proceduto alfassegnazione delle disponibilita del bilancio di previsione per
Fanno finanziario 2015 ai responsabili della gestione;

VISTO il Decreto del Direttore Generale del 6 febbraio 2015, registrato dalPUfficio
Centrale del Bilancio in data 9 febbraio 2015 al n.121, con il quale ha delegato Pattribuzione
dei poteri di spesa a carico dei capitoli di bilancio della Direzione Generale per le risorse,
Forganizzazione e il bilancio, ai dirigenti della medesima Direzione Generale;
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VISTO il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico di concerto con il
Ministro dell’Economia e Finanze registrato dall’Ufficio Centrale di Bilancio il 16
aprile 2015 n. 4976 relativo alla gestione unificata dei capitoli di spesa;

VISTO il Decreto del Direttore Generale del 29 aprile 2015, registrato
dall’Ufficio Centrale del Bilancio in data 4 maggio 2015 al n. 460, con il quale ha
delegato 1’attribuzione dei poteri di spesa a carico dei capitoli di bilancio attribuiti in
gestione unificata alla Direzione Generale per le risorse, 1’organizzazione e il bilancio,
ai dirigenti della medesima Direzione Generale;

VISTA la legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita’ nella pubblica amministrazione™;

VISTA la legge 24 dicembre 1993, n. 537 e, in particolare, I’art. 14 che prevede
un regime di esenzione da IVA, ai sensi dell’articolo 10, comma 1, n. 20) del D.P.R.
633/72, per i corrispettivi versati dagli enti pubblici a fronte dell’esecuzione di corsi di
formazione, aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale;

VISTA la legge 8 agosto 1995, n. 335, di riforma del sistema pensionistico
obbligatorio e complementare ed in particolare 1’art. 2 comma 9 relativo alla
determinazione della base contributiva e pensionabile;

VISTO il decreto legislativo 2 settembre 1997, n. 314, recante armonizzazione e
semplificazione delle disposizioni fiscali e previdenziali concernenti i redditi di lavoro
dipendente e dei relativi adempimenti da parte dei datori di lavoro;

VISTO il decreto legislativo 15 dicembre 1997, n. 446, istitutivo dell’imposta
regionale sulle attivita produttive;

VISTO il Decreto legislativo 30 dicembre 1999, n. 506, recante disposizioni
integrative e correttive in materia di imposta regionale sulle attivita produttive;

VISTO il Piano di Formazione del Ministero 2015/17, che stabilisce che, come
gia avvenuto negli anni precedenti, per le attivita di formazione in materia informatica il
ministero si possa avvalere della collaborazione del personale dell’ISCTI — Istituto
superiore delle Telecomunicazioni;

VISTO che, in base alla rilevazione del fabbisogno formativo del personale,
risulta necessario attivare ulteriori corsi di formazione da realizzarsi in aula oppure on-
line sulle seguenti tematiche.

Excel Base : n. 4 corsi per un totale di 48 ore di docenza

Excel Avanzato: n. 3 corsi per un totale di 36 ore di docenza
Word Base: n. 2 corsi in aula per un totale di 24 ore di docenza
Word Avanzato: n. 3 corsi per un totale di 36 ore di docenza

Sicurezza Informatica della postazione di lavoro: n.2 corsi per un totale
di 24 ore di docenza



CONSIDERATO che sul mercato elettronico della Pubblica Amministrazione
(MEPA) non sono attualmente presenti offerte qualitativamente e quantitativamente
corrispondenti alle necessita di formazione informatica del personale e che PISCTI ha
confermato di disporre delle professionalitd necessarie per Perogazione delle attivita
formative sopra evidenziate;.

RILEVATO il piu che positivo andamento dei corsi di formazione gia erogati in
passato dai seguenti docenti dellISCTI: Aurelio Monti; Gianfranco Pensili; Ernesto
Tesauro; Giovanni Desiro; Tiziano Inzerilli; Maura Gambassi (curricula in allegato);

VISTA Tlautorizzazione allo svolgimento dellincarico di docenza del succitato
personale dellISCTI rilasciata dalla dott.ssa Rita Forsi, direttore generale delPISCTI,
prot. n. 22578 del 19/10/2015 (in allegato);

CONSIDERATTI i parametri di riferimento per la determinazione dei compensi
dei docenti stabiliti in materia dalla SSPA (ora SNA) con la Delibera del Presidente
della Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione (ora SNA) n. 79 del 23/03/2011
(in allegato)

RITENUTO di mantenere invariato, tenuto conto della professionalita richiesta e
dellimportanza delfattivita formativa, il compenso orario lordo pari ad Euro 43,90

(quarantatré/90) concordato per le attivita di docenza gia svolte nel precedente ciclo
formativo;

CONSIDERATO che le tematiche ed il numero dei relativi corsi potranno
essere eventualmente modificate in funzione di nuove segnalazioni da parte delle
strutture, previo accordo con i docenti coinvolti e mantenendo comunque immutato il
totale complessivo di n. 168 ore di docenza e la loro suddivisione tra i docenti indicati.

VISTO il prospetto dimostrativo del calcolo relativo al compenso dovuto ai
docenti incaricati, allegato al presente decreto a farne parte integrante e sostanziale;

VISTA la circolare n. 1 del 18 gennaio 2013 del Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato Ispettorato generale del bilancio, concernente le indicazioni per la
predisposizione del ‘piano finanziario dei pagament? (c.d. cronoprogramma) ai sensi
dellart. 6, commi 10,11 e 12 del decreto legge del 6 luglio 2012, n. 95 convertito con
modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n.135;

DETERMINA
Per le motivazioni di cui in premessa & impegnata la somma di Euro 9.786,89

(novemilasettecentoottantasei/89) per compensi di docenza ai corsi di “Informaticd’da
corrispondere a:

1. AURELIO MONTI CF: MNT RLA 65D10D086S
2. GIANFRANCO PENSILI CF: PNS GFR 64H24A062T
3. GIOVANNI DESIRO CF: DSR GNN 58S07H501M
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4. ERNESTO TESAURO CF: TSR RST 58D22E027R
5. TIZIANO INZERILLI CF: NZR TZN74M25H501A
6. MAURA GAMBASSI CF: GMB MRA 79M41H501L

Ed in particolare:

e Euro 6.700,37 (seimilasettecento/37) a favore dei docenti Maura Gambassi;
Aurelio Monti; Gianfranco Pensili; Ernesto Tesauro; Giovanni Desird; Tiziano
Inzerilli per la loro attivitd di docenza di cui Euro 5.264,57 sul capitolo 1335 pg
16 e Euro 1.435,80 sul capitolo 2225 pg 13;

e Euro 2.459,63 (duemilaquattrocentocinquantanove/63) a favore del'INPS
ex INPDAP, a titolo di contributo previdenziale (Stato, dipendente, fondo credito)
relativo ai compensi per le attivita di docenza svolte dai docenti Maura Gambassi;
Aurelio Monti; Gianfranco Pensili; Ernesto Tesauro; Giovanni Desird; Tiziano
Inzerilli sul capitolo 2225 pg 13;

e Euro 626,89 (seicentoventisei/89) a favore della Regione Lazio, a titolo di
imposta regionale sulle attivita produttive relativa ai compensi per le attivita di
docenza svolte dai docenti Maura Gambassi; Aurelio Monti; Gianfranco Pensili;
Ernesto Tesauro; Giovanni Desird; Tiziano Inzerilli di cui Euro 270,41 sul
capitolo 1335 pg 16; Euro 193,57 sul capitolo 2225 pg 13 ed Euro 162,91 sul
capitolo 2499 pg 16.

La spesa complessiva di euro 9.786,89 (novemilasettecentoottantasei/89)

gravera per lesercizio finanziario 2015 del bilancio di questo Ministero sui seguenti
capitoli:

e capitolo 1335 pg 16 per un importo pari ad Euro 5.534,98
(cinquemilacinquecentotrentaquattro/98)

e capitolo 2225 pg 13 per un importo pari ad Euro 4.089,00
(quattromilaottantanove/00)

e capitolo 2499 pg 16 per un importo pari ad Euro 162,91
(centosessantadue/91)

Il presente decreto sara trasmesso al controllo ai sensi della normativa vigente.

IL DIRIGENTE
( Lucza Proietti
RomaQ dicembre 201_54(' . {Y\'Q-Qt/
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Dipartit
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