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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE E IL BILANCIO

4

o
DIVISIONE VI - Reclutamento, trattamento giuridico e formazione )"

oy

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante la riforma dell’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni, ed in particolare Iarticolo 16,
laddove riconosce ai dirigenti di Uffici dirigenziali generali I’esercizio dei poteri di spesa
rientranti nella competenza dei propri uffici;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 novembre 2008, n. 197,
concernente la riorganizzazione del Ministero dello sviluppo economico, in attuazione dell’art.
1, comma 16, del decreto legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con modificazioni, dalla
legge 14 luglio 2008, n. 121, e dell’art. 74 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito,
con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 233;

VISTO il DM del 17 luglio 2014 Individuazione degli uffici dirigenziali di livello non
generale;

VISTA la legge di contabilita e finanza pubblica 31 dicembre 2009, n.196;

VISTO il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 recante il nuovo codice dei contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17 CE e 2004/18
CE ed in particolare I’art. 125 c. 11 sui servizi in economia;

VISTA la Legge 23 dicembre 2014 n. 190, “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” (Legge di stabilita 2015) pubblicata sul Supplemento
Ordinario n. 99 della Gazzetta Ufficiale n. 300 del 29 dicembre 2014,

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 29 dicembre 2014
“Ripartizione in capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello
Stato per I’anno finanziario 2015 e per il triennio 2015-2017”, pubblicato sul Supplemento
Ordinario n. 101 della Gazzetta Ufficiale- serie generale n. 302 del 31 dicembre 2014,

VISTO il d.p.c.m. 8 febbraio 2014, registrato il 27/02/2014 al Reg. 1 — Foglio n. 870, di
conferimento alla dott.ssa Mirella Ferlazzo dell’incarico di livello dirigenziale generale di
Direttore Generale della Direzione Generale per le risorse, 1’organizzazione e il bilancio;

VISTO il decreto del 13 gennaio 2015, con il quale il Ministro dello Sviluppo
Economico, in conformita a quanto previsto dall’art. 21 comma 17 della legge 31 dicembre
2009, n. 196 ha proceduto all’assegnazione delle disponibilita del bilancio di previsione per
I’anno finanziario 2015 ai responsabili della gestione;

VISTO il decreto del Direttore Generale del 6 febbraio 2015, registrato dall’Ufficio
Centrale del Bilancio in data 9 febbraio 2015 al n.121, con il quale il Direttore Generale ha
delegato I’attribuzione dei poteri di spesa ai dirigenti a carico dei capitoli di bilancio della
Direzione Generale per le risorse, ’organizzazione e il bilancio;

VISTA la legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita' nella pubblica amministrazione”;

VISTA la legge 24 dicembre 1993, n. 537 e, in particolare, I’art. 14 che prevede un
regime di esenzione da IVA, ai sensi dell’articolo 10, comma 1, n. 20) del D.P.R. 633/72. per i
corrispettivi versati dagli enti pubblici a fronte dell’esecuzione di corsi di formazione,
aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale;
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VISTA la necessita di formare la Dr.ssa Roberta Petralia, funzionario della divisione VIII
della DGROB sulla tematica “ Pensioni dei dipendenti pubblici: novita e prospettive”

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 125, comma 11, del d.lgs 163/2006, per servizi in
economia di importo inferiore a 40.000,00 euro ¢ consentito I’affidamento diretto;

RITENUTO, per ragioni di semplificazione e speditezza dell’azione amministrativa e di
efficacia, efficienza e buon andamento dell’amministrazione, stante I’esiguita dell’importo del
servizio in questione, di far ricorso alla predetta procedura di affidamento diretto;

ATTESO che LA SAPIENZA Universita di Roma si & resa disponibile ad effettuare il
corso sopra descritto per I’importo complessivo di Euro 250,00 (duecentocinquanta/00);

VISTO che la SNA nel suo repertorio non ha previsto corsi con contenuti simili
a quello oggetto del presente atto;

RITENUTO che sia opportuno sia sotto il profilo qualitativo che economico avvalersi
dell’attivita didattica della LA SAPIENZA Universita di Roma R

VISTA la legge 24 dicembre 1993, n. 537 e, in particolare, I’art. 14 che prevede un
regime di esenzione da IVA, ai sensi dell’articolo 10, comma 1, n. 20) del D.P.R. 633/72, per i
corrispettivi versati dagli enti pubblici a fronte dell’esecuzione di corsi di formazione
aggiornamento, riqualificazione e riconversione del personale;

RITENUTO di dover impegnare la somma di Euro 250,00 (IVA esente) come
corrispettivo per I’esecuzione del corso su indicato:

DETERMINA

¢ approvata I’adesione al corso “ Pensioni dei dipendenti pubblici: novita e prospettive”
organizzato dalla LA SAPIENZA Universita di Roma e la conseguente iscrizione al predetto
corso della dr.ssa Roberta Petralia ;

|

¢ autorizzata la spesa in economia per I’importo complessivo di euro 250,00
(duecentocinquanta/00) IVA esente, a favore della SAPIENZA Universita di Roma.

La sopraindicata spesa di euro 250,00 IVA esente gravera sul capitolo 1335 p.g. 16 del
bilancio di questo Ministero per I’esercizio finanziario 2015.

Il presente decreto sara trasmesso al controllo ai sensi della normativa vigente.

Roma, A4 ,t;' / JAS
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(Lucia Proietti)
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