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Amministrazione  Ministero dello Sviluppo Economico 
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 TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED  ESPERIENZE LAVORATIVE 
  

Titolo di studio  Diploma di laurea quadriennale in Scienze Politiche indirizzo Politico-internazionale, conseguito in data18 lugliom 1977 con votazione 108/110 (tesi di laurea in “Diritto Internazionale pubblico); 
 
Specializzazione post-lauream a seguito di superamento del IX Corso-concorso di reclutamento per funzionari direttivi presso la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione –ora SNA- (durata  09  mesi) ai sensi del D.P.R. n.44/1990,art 5 comma 6. 

Altri titoli di studio e professionali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con la qualifica di Consigliere prima e di Funzionario amministrativo (q.f.C2) ha prestato servizio presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali dal 20 febbraio 1990 (decorrenza giuridica 16 dicembre 1989) al 1° ottobre 2006. Dal 27 settembre 2005, a seguito di superamento della procedura di riqualificazione, è stata inquadrata nei ruoli del Ministero predetto nel profilo professionale di Coordinatore Amministrativo, area funzionale C, posizione economica C3. Con decorrenza 1° gennaio 2010 nell’ambito delle procedure di valutazione finalizzate allo sviluppo economico all’interno delle aree dei dipendenti di questo MIsE, le è stata attribuita la fascia retributiva F5. 



Con decreto del Ministro Carlo Donat-Cattin, è stata nominata rappresentante del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale in seno all’Osservatorio permanente per l’Handicap costituito presso il Ministero della Pubblica Istruzione: incarico ricoperto dal 26/7/1990 al 24/9/97. 
Inoltre, è stata: 
dal 1991 al 1994, responsabile dei Programmi comunitari Helios I (Handicapped people in the European community Living Indipendenty in an Open Society) ed Horizon, quest’ultimo finalizzato a migliorare le prospettive occupazionali di portatori di handicap e di altri gruppi svantaggiati. Dal 19/3/1993 al 28/3/1994, rappresentante governativo supplente in seno al Comitato Consultivo previsto dall’art.8 della Decisione del Consiglio della Unione Europea datata 25 febbraio 1993 che ha istituito il Programma di azione comunitaria “Helios II”; 
dal 1994 al 1997, rappresentante governativo nel Gruppo di Lavoro “Emploi” con sede a Bruxelles; 
dal 24/3/2000 al 28/10/2001, rappresentante del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale presso il Ministero del Tesoro, del Bilancio e della P:E., ora Ministero Economia e Finanze, nel Gruppo di Lavoro per l’Individuazione dei criteri di massima utilizzabili per la delimitazione dei distretti economici produttivi ex lege 17 maggio 1999, n.144, art.1, co.9 ; 
dal 29/10/2001 fino alla data del 29/10/2003 responsabile della Sezione relativa alle “Convenzioni, Assicurazioni; Modulistica e Scarto d’Archivio” ed in seno alla medesima Vice presidente della Commissione sussidi al personale in servizio ed in quiescenza del 
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale. 
 
Presso il Ministero di provenienza, ovvero ora Ministero delle del Lavoro e delle Politiche Sociali, dove ha prestato servizio fino al 2 ottobre 2006, ha ricoperto incarichi di Capo Sezione, sin dalla sua prima assegnazione, presso le Direzioni di seguito indicate: 
Orientamento e Formazione Professionale (Divisione I e Divisione III, quest’ultima competente in materia di  Fondo Sociale Europeo); 
Direzione Generale per l’Impiego (Ufficio del Collocamento obbligatorio); 
Direzione Generale per l’impiego e Ammortizzatori sociali; 
Direzione Generale delle Risorse Umane e Affari Generali (Divisione III competente in materia di Convenzioni Assicurazioni; Modulistica e Scarto d’Archivio e, inoltre Divisione V –Sviluppo delle risorse umane con incarico di responsabile degli affari generali, mobilità esterna e trattamento giuridico del personale con qualifica non dirigenziale). 
Transitata nei ruoli di questo MIsE, (ex art.30 del decreto legislativo 165/2011), con decorrenza 2 ottobre 2010,  alla scadenza del biennio  di comando, e  assegnata alla Direzione Generale  della Politica Commerciale Internazionale, ove continua a prestare servizio. 
E’ stata designata sostituto del Dirigente nel Gruppo di lavoro direzionale “Razionalizzazione delle informazioni pubblicate sul sito web istituzionale, finalizzata ad una comunicazione chiara ed immediata dell’azione amministrativa nelle materie di competenza e miglioramento dei servizi resi all’utenza in termini di standard di qualità e accesso telematico”. e Referente divisionale in seno alla Commissione indipendente per la valutazione, la trasparenza e l’integrità delle PP.AA . 
Ha preso parte alle sessioni Tavoli preparatori degli Stati Generali del Commercio Estero (ottobre 2011). 
Ha frequentato il corso “Italian Presidency Second Half 2014 - Briefing Sessions for Future Chairs and Deputies by GSC”ed è stata inserita nella Task force preordinata all’’organizzazione del Semestre di presidenza medesimo.  
Dal settembre 2012 al 17 novembre 2014 è stata titolare della posizione organizzativa in qualità di coordinatore dell’unità organizzativa” Gestione e diffusione dei Programmi comunitari e di assistenza finanziaria IPA ed ENPI”.  
Nominata, con decreto del Vice-Ministro, datato 25 maggio 2015, membro e segretario supplente nell’ambito del Comitato Consultivo per l’esportazione dei beni a duplice uso previsto dall’art.11 del Decreto legislativo 9 aprile 2003, n.96. 



 
 
Partecipazione a numerosi corsi di formazione continua, riunioni, convegni e conferenze sia a livello nazionale (missioni sul territorio) che comunitario (missioni in Paesi europei); 
Presso la Direzione Generale  della Politica Commerciale Internazionale, di questo MIsE, ha curato l’organizzazione e partecipato a riunioni preparatorie di Commissioni Miste e Gruppi di lavoro dell’area UE e deiPaesi Terzi; ha redatto relazioni sull’attività degli uffici di appartenenza e appunti sui Paesi precitati per il Vertice Politico; ha stilato e aggiornato i contenuti informativi sulle pagine del sito web del MIsE relative agli aspetti di politica commerciale internazionale  limitatamente ai Programmi Comunitari di Assistenza ai Paesi terzi IPA ed ENPI  (ora ENI).  

CAPACITA’ E COMPETENZE  
PERSONALI 

  
   
   
   
   
   

   
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali.  
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 
  FRANCESE     INGLESE 

• Capacità di lettura  eccellente,  buono 
• Capacità di scrittura  eccellente,  buono 

• Capacità di espressione orale  eccellente,  buono 
 
INGLESE 

   
CAPACITÀ NELL’USO DELLE 

TECNOLOGIE INFORMATICHE 
 

 sufficiente 

  
ALTRO (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 
PUBBLICAZIONI, COLLABORAZIONE 

A RIVISTE, ECC, ED OGNI ALTRA 
INFORMAZIONE CHE IL DIRIGENTE 

RITIENE DI DOVER PUBBLICARE) 

 Partecipazione a convegni  e seminari sul territorio nazionale (Cagliari, Lucca, Belluno, Milano, Torino, Venezia, Roma ,Firenze, Rieti,Pisa, Genova) ed estero (Belgio, Irlanda, Portogallo, Germania, Francia). Numerose le riunioni presso il MEF, MIUR, MAECI, CNEL etc. 

 
 


