
 

Ministero dello Sviluppo Economico 
DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L’ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO 

ex Divisione V - Sistemi Informativi e trasformazione digitale. Formazione 
 

IL DIRIGENTE 

AC                1 

 

DECRETO DI PAGAMENTO AD IMPEGNO CONTEMPORANEO 

 

VISTO  il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440 contenente “Nuove disposizioni del 

patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato”; 

VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 per quanto dispone in materia di 

indirizzo politico-amministrativo del Ministro e di competenze e responsabilità 

dirigenziali; 

VISTA  la legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilità e finanza pubblica”, che, tra 

l’altro, ha abrogato la legge 5 agosto 1978, n. 468, “Riforma di alcune norme di 

contabilità generale dello Stato in materia di bilancio”; 

VISTO in particolare, l’articolo 1, comma 450, della predetta legge, così come modificato 

dalla dall'articolo 1, commi 495 e 502, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante 

“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato”, e 

dall'articolo 1, comma 1, del decreto legislativo 22 gennaio 2016, recante “Modifica 

e abrogazione di disposizioni di legge che prevedono l'adozione di provvedimenti 

non legislativi di attuazione, a norma dell'articolo 21 della legge 7 agosto 2015, n. 

124”; 

VISTA  la legge del 30 dicembre 2018, n. 145 “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 

finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021”, pubblicata nella 

Gazzetta Ufficiale n. 302 del 31 dicembre 2018; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 31 dicembre 2018 

“Ripartizione in capitoli delle Unità di voto parlamentare relative al bilancio di 

previsione dello Stato per l'anno finanziario 2019 e per il triennio 2019-2021”, 

pubblicato sul supplemento ordinario n. 63 della Gazzetta Ufficiale – serie generale 

n. 302 del 31 dicembre 2018; 

VISTO  il D.P.C.M. del 19 giugno 2019, n. 93 “Regolamento concernente l'organizzazione 

del Ministero dello sviluppo economico, ai sensi dell'articolo 4-bis del decreto-legge 

12 luglio 2018, n. 86, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2018, n. 

97”; 

VISTO  in particolare l’articolo 19 del D.P.C.M. sopra citato che cita ”fino all'adozione del 

decreto di cui all'articolo 18, ciascuna Direzione generale continua ad avvalersi dei 

preesistenti uffici dirigenziali non generali con competenze prevalenti nel rispettivo 

settore di attribuzione”; 

VISTO  il D.M. del 24 febbraio 2017 di individuazione degli uffici dirigenziali di livello non 

generale, registrato alla Corte dei conti il 19 aprile 2017 - Ufficio controllo atti 

MISE e MIPAAF, reg.ne prev. n. 233, pubblicato in Gazzetta ufficiale del 10 

maggio 2017; 

VISTO  il D.M. del 9 gennaio 2019, con il quale il Ministro dello sviluppo economico, in 

conformità a quanto previsto dall’art. 21, comma 17, della legge 31 dicembre 2009, 

n. 196, ha proceduto all’assegnazione delle disponibilità del bilancio di previsione 

per l’anno finanziario 2019 alle strutture di primo livello; 

VISTO  il decreto legislativo 165/01 e successive modifiche e integrazioni ed in particolare 

l’art. 17, comma 1, lettere b) e c), che attribuiscono ai dirigenti l’esercizio dei poteri 
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di spesa ad essi assegnati o delegati ai sensi dell’art. 16, comma 1, lettere b) e d) del 

medesimo decreto legislativo dal titolare del Centro di responsabilità; 

VISTO  il decreto del Direttore Generale per le risorse, l'organizzazione e il bilancio del 16 

gennaio 2019 Prot. N. 1460 U del Registro Ufficiale della area organizzativa 

omogenea denominata AOO_AG, con il quale il Direttore Generale ha delegato la 

gestione delle risorse finanziarie in termini di residui, competenza e cassa, dei 

capitoli di spesa specificati nel decreto sopracitato ai Dirigenti titolari delle 

Divisioni della Direzione generale per le risorse, l’organizzazione e il bilancio; 

VISTO  il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 recante “Disposizioni per l'attuazione 

delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei 

contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti 

erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, 

nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici 

relativi a lavori, servizi e forniture”; 

VISTO  il decreto legislativo 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e 

correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50” – Codice dei contratti 

pubblici; 

VISTO  il D.P.R. del 5 ottobre 2010, n. 207 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del 

decreto legislativo 12 aprile 2006 n. 163”, parte vigente; 

VISTO  il comma 1, dell’articolo 36, del predetto decreto legislativo 19 aprile 2017, n. 56 

che stabilisce le modalità per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo 

inferiore alle soglie di cui all’articolo 35 del sopraccitato decreto; 

VISTI  i regolamenti delegati (UE) nn. 2364-2365-2366/2017 pubblicati sulla Gazzetta 

ufficiale europea n. L337/21 del 19 dicembre 2017 che fissano le nuove soglie 

comunitarie a partire dall’1 gennaio 2018; 

VISTO  il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 art. 23 recante “Riordino della disciplina 

riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle Pubbliche Amministrazioni”; 

VISTO il decreto legislativo 26 agosto 2016, n. 179 recante Modifiche ed integrazioni al 

Codice dell'amministrazione digitale, in materia di riorganizzazione delle 

amministrazioni pubbliche ed in particolare gli artt. 17, 68 e 69; 

VISTO  il piano triennale per la formazione per il triennio 2018-2020 approvato dal Direttore 

Generale per le risorse l’organizzazione e il bilancio in data 08 marzo 2018 che 

contempla percorsi di formazione specifici che tengano conto in misura sempre 

maggiore del profilo professionale e delle attività che il personale svolge all’interno 

della struttura dove lavora (formazione “di ruolo”); 

VISTA  la Determina prot. n. 72 del 15 febbraio 2019 del Direttore Generale per le risorse, 

l’organizzazione ed il bilancio che:  

1) approva la “Pianificazione delle spese informatiche, di telefonia e formazione 

per gli anni 2019-2020” redatta in qualità di centro di competenza del 

Ministero, secondo i compiti stabiliti, per il Responsabile dei Sistemi 

Informativi ai sensi dell'articolo 17 del Decreto Legislativo 26 agosto, n. 179 ed 

in particolare in ottemperanza degli obblighi di pianificazione previsti dalle 

lettere a), b), c), g), h) e j) del comma 1; 

2) stabilisce che per ciascuna procedura verrà nominato il R.U.P. tra i dipendenti di 

ruolo in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 31 del Codice e dalle linee 

guida dell’ANAC di cui al comma 5 dell’articolo 31 del medesimo Codice; 
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3) stabilisce che in assenza di esplicita nomina, il dirigente della Divisione Sistemi 

Informativi e Trasformazione Digitale. Formazione è individuato quale RUP per 

tutte le procedure di acquisto di beni e servizi effettuate dalla Divisione, 

richiamando i requisiti di ordine generale previsti dalla L. 241/90. 

CONSIDERATO  che nel mese di giugno 2018 la DGAT ha realizzato il corso in materia di 

“sorveglianza del mercato”, definendo in modo autonomo i contenuti ed il 

programma delle attività formative ed individuando il personale interno da 

coinvolgere nelle attività di docenza; 

CONSIDERATO  che la succitata Direzione Generale si è poi avvalsa del supporto tecnico-informatico 

della ex Divisione V della DGROSIB per erogare in modalità e-learning i contenuti 

del corso ai colleghi operanti presso le sedi territoriali dell’Amministrazione; 

CONSIDERATO  che una volta concluse le attività formative, la DGAT con nota prot. 120733 del 

11.07.2018 ha invitato la ex DIV. V della DGROSIB a provvedere alla liquidazione 

dei compensi dovuti ai docenti interni intervenuti al corso in parola; 

CONSIDERATO che il periodo trascorso dal 11.07.2018 ad oggi è stato caratterizzato da confronti tra 

le strutture, orientate a chiarire i reciproci ruoli e indicare l’iter endoprocedimentale 

più idoneo teso a finalizzare il presente provvedimento; 

CONSIDERATO pertanto che la scrivente divisione intenderebbe ora procedere alla liquidazione delle 

notule ricevute dai docenti nel primo semestre del 2019;  

VISTO il programma del corso “Sorveglianza del mercato”, suddiviso in cinque moduli e 

svoltosi dal 18 al 22 giugno 2018; 

VISTE  le dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità per 

l’assegnazione degli incarichi allegate agli stessi e firmate dai docenti individuati; 

CONSIDERATI  i parametri di riferimento per la determinazione dei compensi dei docenti stabiliti in 

materia dalla SSPA (ora SNA) con la Delibera del Presidente della Scuola Superiore 

della Pubblica Amministrazione (ora SNA) n. 79 del 23/03/2011;  

RITENUTO  di mantenere invariato, tenuto conto della professionalità richiesta e dell’importanza 

dell’attività formativa, il compenso orario lordo pari ad € 43,90;  

VISTO  il prospetto di calcolo relativo al compenso dovuto ai docenti incaricati dello 

svolgimento del corso sopracitato, comprensivo delle ritenute a carico 

dell’Amministrazione; 

VISTE  le notule dei docenti: 

 prot. n. 21494 del 17/06/2019 del docente Fabio Fibbi in cui dichiara di aver 

svolto n. 4 ore di docenza; 

 prot. n. 21496 del 17/06/2019 del docente Salvatore Rodolico in cui dichiara di 

aver svolto n. 4 ore di docenza  

 prot. n. 21498 del 17/06/2019 del docente Mario Manzi in cui dichiara di aver 

svolto n. 2 ore di docenza; 

 prot. n. 21500 del 17/06/2019 del docente Maurizio Riceputi in cui dichiara di 

aver svolto n. 4 ore di docenza  

 prot. n. 21673 del 18/06/2019 del docente Francesco Monnanni in cui dichiara 

di aver svolto n. 4 ore di docenza; 

 prot. n. 21853 del 19/06/2019 del docente Giorgio Forresu in cui dichiara di aver 

svolto n. 2 ore di docenza; 

DATO ATTO  che si è proceduto, nel SICOGE, alla registrazione e contabilizzazione delle notule 

succitate; 
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DATO ATTO  che si è proceduto, nel SICOGE, all'inserimento del Cronoprogramma (Piano 

finanziario dei pagamenti) ai sensi dell'art. 1 del D.lgs. 93/2016 che modifica l’art. 

23 della L. 196/2009; 

CONSIDERATO  che sulla base dei menzionati documenti il servizio risulta regolarmente eseguito e 

pertanto le dette notule risultano liquidabili; 

TENUTO CONTO  che si provvederà alla pubblicazione dei dati relativi al pagamento con le modalità, 

di cui all’art. 23 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 attraverso un flusso 

automatico dal sistema SICOGE; 

D E C R E T A 

Art. 1 

Si approva il servizio di formazione sopracitato e, contestualmente, s’impegna e si liquida l’importo 

complessivo di Euro 582,30, quale compenso per le ore di docenza indicate nelle premesse e così specificato:  

- Euro 58,23 (cinquantotto/23), in favore del dott. Mario Manzi, CF: MNZMRA54M31H501C, 

mediante accreditamento sul c/c IBAN IT86O0306905093100000002060; 

- Euro 116,46 (centosedici/46), in favore del dott. Francesco Monnanni, CF: 

MNNFNC58E15H901U, mediante accreditamento sul c/c IBAN IT91C0103071600000001729343; 

- Euro 58,23 (cinquantotto/23), in favore del dott. Giorgio Forresu, CF: FRRGRG59M24B745O, 

mediante accreditamento sul c/c IBAN IT63T0306905093100000001961;  

- Euro 116,46 (centosedici/46), in favore del dott. Maurizio Riceputi, CF: RCPMRZ62T31C573R, 

mediante accreditamento sul c/c IBAN IT54S0200823902000000892641;  

- Euro 116,46 (centosedici/46), in favore del dott. Fabio Fibbi, CF: FBBFBA62R16D612G, mediante 

accreditamento sul c/c IBAN IT41P0503402801000000289548;  

- Euro 116,46 (centosedici/46), in favore del dott. Salvatore Rodolico, CF: RDLSVT59E20C858L 

mediante accreditamento sul c/c IBAN IT14C0760103200000067062026; 

La suddetta spesa graverà a carico del capitolo 1334, pg. 02, del bilancio di previsione di questo 

Ministero per l’esercizio finanziario 2019. 

Art. 2 

Si impegna e contestualmente si liquida l’importo totale pari a Euro 582,82, relativo al versamento 

delle ritenute a carico del dipendente e dell’Amministrazione, come da prospetto allegato e così specificato:  

- Euro 215,36 (duecentoquindici/36), in favore del Tesoro dello Stato, a titolo della ritenuta 

d’acconto delle persone fisiche, Capo VI, Cap.1023, art. 2; 

- Euro 292,82 (duecentonovantadue/82) in favore dell’INPS ex INPDAP, a titolo di contributi 

previdenziali (Stato, dipendente, fondo credito);  

- Euro 74,64 (settantaquattro/64) in favore della Regione Lazio, a titolo di imposta regionale sulle 

attività produttive. 

La suddetta spesa graverà a carico del capitolo 1334, pg. 02, del bilancio di previsione di questo 

Ministero per l’esercizio finanziario 2019. 

 Roma,  

IL DIRIGENTE 

        (Camillo Odio) 
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